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	Додаток 3
до наказу Київського обласного

центру зайнятості

від “19” листопада 2020 № 254/01-28.28
(із змінами)



 

ІНФОРМАЦІЙНА КАРТКА АДМІНІСТРАТИВНОЇ ПОСЛУГИ КИЇВСЬКОГО ОБЛАСНОГО ЦЕНТРУ ЗАЙНЯТОСТІ
З ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО  ДОЗВОЛУ НА ЗАСТОСУВАННЯ ПРАЦІ ІНОЗЕМЦІВ ТА ОСІБ БЕЗ ГРОМАДЯНСТВА, ЯКА НАДАЄТЬСЯ ЧЕРЕЗ КИЇВСЬКУ ОБЛАСНУ СЛУЖБУ ЗАЙНЯТОСТІ ТА ЦЕНТРИ НАДАННЯ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ
КИЇВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ЗАЙНЯТОСТІ (далі – КОЦЗ) 
(найменування суб’єкта надання адміністративної послуги)
	    1. Інформація про суб’єкта надання адміністративної послуги 

	1.1.
	Місцезнаходження суб’єкта надання адміністративної послуги
	02100, м. Київ, пров. Будівельників, 5а, каб. 108.

	1.2.
	Інформація щодо режиму роботи суб’єкта надання адміністративної послуги
	Понеділок – четвер: 
0900 – 1800;
п’ятниця:

0900 – 1645. 

Обідня перерва:
1300 – 1345.

Напередодні святкових і неробочих днів тривалість робочого часу скорочується на одну годину.

	1.3.
	Телефон/факс (довідки), адреса електронної пошти та веб-сайт суб’єкта надання адміністративної послуги
	Телефон: (044) 292-39-89

е-mail: ins@koblcz.gov.ua

https://kir.dcz.gov.ua

	2. Інформація про філії та базові центри зайнятості (далі – БЦЗ) суб’єкта надання адміністративних послуг

	
	Найменування
	Адреса
	Контактні телефони, електронна адреса

	2.1
	Білоцерківський міськрайонний центр зайнятості
	09117, Київська область, 

м. Біла Церква, 

вул. Ярослава Мудрого, 36
	(04563) факс 5-00-79

belaya_cerkov@koblcz.gov.ua

	2.2
	Бориспільська міськрайонна філія КОЦЗ
	08300, Київська область, 

м. Бориспіль, 

вул. Глибоцька, 4
	(04595) факс 5-15-52, 5-09-67

borispol@koblcz.gov.ua

	2.3
	Броварський міськрайонний центр зайнятості
	07401, Київська область, 

м. Бровари, вул. Ярослава Мудрого, 92
	(04594) факс 6-11-61

brovari@koblcz.gov.ua

	2.4
	Ірпінський міський центр зайнятості
	08200, Київська область, 

м. Ірпінь, вул. Троїцька, 40
	(04597) факс 6-03-32

irpen@koblcz.gov.ua

	2.5
	Васильківська міськрайонна філія КОЦЗ
	08601, Київська область, м. Васильків, 

вул. Декабристів, 45
	(04571) факс 2-91-05

vasilkov@koblcz.gov.ua


	2.6
	Обухівська міськрайонна філія КОЦЗ
	08700, Київська область, м. Обухів, вул. Володимира Чаплінського, 3-б
	(04572) факс 5-01-56, 5-36-73

obuhov@koblcz.gov.ua

	2.7
	Переяслав-Хмельницька міськрайонна філія КОЦЗ
	08400, Київська область, 

м. Переяслав, 

вул. Шевченка,23
	(04567) факс 5-53-07, 

5-14-87

p_hmelnickiy@koblcz.gov.ua

	2.8
	Фастівська міськрайонна філія КОЦЗ
	08500, Київська область, 

м. Фастів, 

вул. Соборна, 20 а
	(04565) факс 5-45-02

fastov@koblcz.gov.ua

	2.9
	Березанська міська філія КОЦЗ
	07541, Київська область, 

м. Березань, вул. Героїв Небесної Сотні, 1 а
	(04576) факс 6-47-81

berezan@koblcz.gov.ua

	2.10
	Ржищівська міська філія КОЦЗ
	09230, Київська область, 

м. Ржищів, вул. Соборна, 48-а
	(04573) факс 2-15-43, 

2-22-72

rjischev@koblcz.gov.ua

	2.11
	Славутицька міська філія КОЦЗ
	07101, Київська область, 

м. Славутич, проспект Дружби Народів, 9
	(04579) факс 2-48-32

slavutich@koblcz.gov.ua

	2.12
	Баришівська районна філія КОЦЗ
	07500, Київська область, 

смт. Баришівка, Київський шлях, 61 а
	(04576) факс: 4-12-57

barishevka@koblcz.gov.ua

	2.13
	Богуславська районна філія КОЦЗ
	09701, Київська область, 

м. Богуслав, вул. Заросянська, 1
	(04561) факс 4-30-88

boguslav@koblcz.gov.ua

	2.14
	Бородянська районна філія КОЦЗ
	07800, Київська область, 

смт. Бородянка, 

вул. Центральна, 321
	(04577) факс 5-15-92

borodianka@koblcz.gov.ua

	2.15
	Вишгородська районна філія КОЦЗ
	07300, Київська область, 

м. Вишгород, 

вул. Шолуденка, 6-А
	(04596)  факс: 5-53-02

vishgorod@koblcz.gov.ua

	2.16
	Володарська районна філія КОЦЗ
	09301, Київська область, 

смт. Володарка, 

вул. Кооперативна, 4
	(04569), факс 5-05-17

volodarka@koblcz.gov.ua

	2.17
	Згурівська районна філія КОЦЗ
	07600, Київська область, 

смт. Згурівка, 

вул. Київська, 12
	(04570) факс 5-10-28

zgurovka@koblcz.gov.ua

	2.18
	Іванківська районна філія КОЦЗ
	07201, Київська область, 

смт. Іванків, 

вул. Івана Проскури, 5а
	(04591) факс 5-51-36, 5-28-36, 5-14-68

ivankov@koblcz.gov.ua

	2.19
	Києво-Святошинський районний центр зайнятості
	08131, Київська область, 

с. Софіївська Борщагівка, вул. Київська, 26
	(04598) факс 406-37-91, 

406-37-92

k_sviatoshin@koblcz.gov.ua

	2.20
	Кагарлицька районна філія КОЦЗ
	09200, Київська область, 

м. Кагарлик, 

вул. Паркова, 6
	(04573) тел./факс 6-15-31, 

6-08-40, 5-16-56

kagarlik@koblcz.gov.ua

	2.21
	Макарівська районна філія КОЦЗ
	08001, Київська область,  смт. Макарів,

вул. Садова, 1 кв.1
	(04578) факс 5-16-36, 5-23-77

makarovcz@koblcz.gov.ua

	2.22
	Миронівська районна філія КОЦЗ
	08801, Київська область, 

м. Миронівка 

вул. Соборності, 69-а
	(04574) факс 5-58-98

mironovka@koblcz.gov.ua

	2.23
	Рокитнянська районна філія КОЦЗ
	09600, Київська область, 

смт. Рокитне, 

вул. Незалежності 1-Б
	(04562) факс 5-13-84

rokitnoe@koblcz.gov.ua

	2.24
	Сквирська районна філія КОЦЗ
	09000, Київська область, 

м. Сквира, 

вул. Богачевського, 25
	(04568)  факс 5-15-99

skvira@koblcz.gov.ua

	2.25
	Ставищенська районна філія КОЦЗ
	09400, Київська область, 

м. Ставище, 

вул. Цимбала Сергія, 50
	(04564) факс 2-54-56, 5-10-82, 5-28-40

stavische@koblcz.gov.ua

	2.26
	Таращанська районна філія КОЦЗ
	09500, Київська область, 

м. Тараща, вул. Шевченка, 12
	(04566) факс 5-36-74

tarascha@koblcz.gov.ua

	2.27
	Тетіївська районна філія КОЦЗ
	09800, Київська область, 

м. Тетіїв, вул. Вишнева, 6
	(04560) факс 5-34-81

tetiev@koblcz.gov.ua

	2.28
	Яготинська районна філія КОЦЗ
	07700, Київська область, 

м. Яготин, 

вул. Незалежності, 67-а
	(04575) 5-40-99  

yagotin@koblcz.gov.ua

	3. Інформація щодо режиму роботи філій та БЦЗ суб’єкта надання адміністративних послуг

	3.1.
	Ірпінський міський центр зайнятості
	Понеділок – четвер:
0900 – 1800;
п’ятниця: 

0900 – 1645. 

Перерва на обід для кожного працівника – за графіком, затвердженим директором центру.

	3.2.
	Володарська районна філія КОЦЗ

Іванківська районна філія КОЦЗ

Києво-Святошинський районний центр зайнятості
	Понеділок – четвер: 
0830 – 1730;
п’ятниця: 

0830 – 1615. 

Перерва на обід у БЦЗ/філії КОЦЗ для кожного працівника – за графіком, затвердженим директором центру/філії.

	3.3.
	Решта філій КОЦЗ та БЦЗ
	Понеділок – четвер: 
0800 – 1700;
п’ятниця: 

0800 – 1545. 

Перерва на обід у БЦЗ/філії КОЦЗ для кожного працівника – за графіком, затвердженим директором центру/філії.

	3.4.
	В усіх філіях та БЦЗ суб’єкта надання адміністративних послуг напередодні святкових і неробочих днів тривалість робочого часу скорочується на одну годину.

	4. Інформація про центри надання адміністративних послуг

	4.1.
	Назва
	Управління Центр надання адміністративних послуг Гатненської сільської ради Фастівського району Київської області

	
	Місцезнаходження
	08160, Київська область, Фастівський район, с. Гатне, вул. Київська, 138

	
	Інформація щодо режиму роботи
	Понеділок: 900 - 1700;

Вівторок: 900 - 1700;

Середа: 900 - 2000; 

Четвер: 900 - 1700;

П’ятниця: 900 - 1700;

Субота, неділя – вихідний.

	
	Телефон, електронна адреса, офіційний веб-сайт
	+38(050)087-05-70, +38(096)835-25-29;

cnap@gatne.online;

gatne.online.

	

	4.2.
	Назва
	Центр надання адміністративних послуг виконавчого комітету Славутицької міської ради

	
	Місцезнаходження
	07101, Київська область, м. Славутич, вул. Героїв Дніпра, 2

	
	Інформація щодо режиму роботи
	Понеділок: 1000 - 1800;

Вівторок: 1000 - 1800;

Середа: 1000 - 1800;

Четвер: 1000 - 2000;

П’ятниця: 1000 - 1700;

Субота: 1000 - 1500;

Неділя – вихідний.

	
	Телефон, електронна адреса, офіційний веб-сайт
	(04579)2-96-92, +38(095)606-15-70;

uap@slav.gov.ua, info@cnap-slavutich.com.ua;

cnap-slavutich.com.ua.

	5. Нормативні акти, якими регламентується надання адміністративної послуги

	5.1.
	Закони України
	Закон України «Про зайнятість населення» (далі – Закон)
Закон України «Про адміністративні послуги»

	5.2.
	Акти Кабінету Міністрів України
	Постанова Кабінету Міністрів України від 15.11.2017 №858 «Про затвердження форм заяв для отримання
роботодавцем дозволу на застосування праці іноземців та осіб без громадянства, продовження строку дії дозволу на застосування праці іноземців та осіб без громадянства, внесення змін до дозволу на застосування праці іноземців та осіб без громадянства», із змінами;
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 р. № 523, із змінами.

	6. Умови отримання адміністративної послуги 

	6.1.
	Підстава для одержання адміністративної послуги
	Заява роботодавця або уповноваженого представника про внесення змін до дозволу.

Роботодавець зобов’язаний звернутися для внесення змін до дозволу відповідно до частини першої статті 425 Закону у разі виникнення однієї з таких обставин:

-
зміна найменування юридичної особи - роботодавця, реорганізація або виділ юридичної особи - роботодавця, зміна імені та/або прізвища, та/або по батькові фізичної особи - підприємця, який є роботодавцем;

-
оформлення нового паспортного документа іноземця або особи без громадянства, у тому числі у разі зміни імені та/або прізвища, та/або по батькові іноземця або особи без громадянства;
-
зміна назви посади іноземця або особи без громадянства, переведення на іншу посаду в одного роботодавця у межах строку, на який видано дозвіл.

	6.2.
	Вичерпний перелік документів, необхідних для отримання адміністративної послуги
	Для внесення змін до дозволу роботодавець або уповноважена особа подає заяву за формою, визначеною Кабінетом Міністрів України.

Разом із заявою про внесення змін до дозволу роботодавець подає:

1)
у разі зміни імені та/або прізвища, та/або по батькові фізичної особи - підприємця, який є роботодавцем, – копію паспорта фізичної особи - підприємця, який є роботодавцем;

2)
у разі виникнення обставин, передбачених пунктом 2 частини першої статті 425 Закону, – копії сторінок паспортного документа іноземця або особи без громадянства з особистими даними разом з перекладом на українську мову, засвідченим в установленому порядку;

3)
у разі виникнення обставин, передбачених пунктом 3 частини першої статті 425 Закону, – проект трудового договору (контракту) в новій редакції або проект додаткової угоди про внесення змін до трудового договору (контракту).
Підтвердження зміни найменування юридичної особи - роботодавця, реорганізації або виділу юридичної особи - роботодавця КОЦЗ отримує самостійно з Єдиного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань.

	6.3.
	Спосіб подання документів, необхідних для отримання адміністративної послуги
	Роботодавець (уповноважена особа) зобов’язаний звернутися із заявою про внесення змін до дозволу не пізніш як за 30 днів після виникнення обставин, передбачених частиною першою статті 425 Закону безпосередньо через КОЦЗ або через БЦЗ і філії КОЦЗ та центри надання адміністративних послуг у паперовій формі.

Роботодавець, який не звернувся із заявою про внесення змін до дозволу в установлений частиною третьою статті 425 Закону строк, несе відповідальність відповідно до Закону.

	6.4.
	Платність (безоплатність) надання адміністративної послуги
	Безоплатна


	6.5.
	Строк надання адміністративної послуги
	Три робочих дні з дня отримання заяви.

	6.6.
	Перелік підстав для зупинення розгляду заяви про внесення змін до дозволу
	Підставами для прийняття рішення про зупинення розгляду заяви відповідно до частини третьої статті 428 Закону є:

1)
подання документів від імені роботодавця особою, яка не має на це повноважень;

2)
подання разом із заявою документів або відомостей, визначених цим Законом, не в повному обсязі;

3)
невідповідність заяви та/або документів, поданих разом із заявою, вимогам, установленим цим Законом, складення заяви не за встановленою формою;

4)
наявність недостовірних даних у заяві або документах, поданих разом із заявою;

5)
невідповідність умов трудового договору (контракту), укладеного з іноземцем або особою без громадянства, або умов додаткової угоди про внесення змін до трудового договору (контракту) законодавству України про працю.

	6.7.
	Перелік підстав для відмови у наданні адміністративної послуги
	Підставами для прийняття рішення про відмову у внесенні змін до дозволу на застосування праці іноземців та осіб без громадянства відповідно до статті 429 Закону є:

 1)
неусунення підстав для зупинення розгляду заяви протягом встановленого строку або визнання територіальним органом центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення та трудової міграції мотивувального листа, поданого роботодавцем, необґрунтованим;

2)
відсутність у Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань відомостей про роботодавця або наявність відомостей про державну реєстрацію припинення юридичної особи в результаті її ліквідації, або наявність відомостей про державну реєстрацію припинення підприємницької діяльності фізичної особи – підприємця, який є роботодавцем.

	6.8.
	Результат надання адміністративної послуги
	- Внесення змін до дозволу на застосування праці іноземців та осіб без громадянства;

- Відмова у внесенні змін до дозволу на застосування праці іноземців та осіб без громадянства.

	6.9.
	Способи отримання відповіді (результату)
	У разі відсутності підстав для зупинення розгляду заяви копія рішення про внесення змін до дозволу надсилається роботодавцю протягом двох робочих днів поштою з повідомленням про вручення та електронною поштою, також інформація про прийняте рішення розміщується на офіційному веб-сайті КОЦЗ.

У разі встановлення наявності підстав для зупинення розгляду заяви не пізніше наступного робочого дня приймається рішення про зупинення розгляду заяви, в якому зазначаються підстави для його прийняття. Копія рішення про зупинення розгляду заяви надсилається роботодавцеві поштою з повідомленням про вручення та електронною поштою не пізніше наступного робочого дня після прийняття рішення.

У разі відмови у внесенні змін до дозволу подані документи повертаються (видаються особисто, надсилаються поштовим відправленням) роботодавцю не пізніше наступного робочого дня з дня надходження від роботодавця заяви про їх повернення.

Видача оформленого бланку дозволу на застосування праці іноземця здійснюється через КОЦЗ, або через його філії та БЦЗ.
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